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Servico Plblico Federal
Ministério da Educacao

Fundagao Universidade Federal de Mato Grosso do Sul |<="""=

UFMS

EDITAL N2 25 - CPPP/UFMS, DE 29 DE OUTUBRO DE 2026
COMISSAO ESPECIAL DO CAMPUS DE PONTA PORA

PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR VISITANTE DE APOIO AOS PROGRAMAS DE ENSINO,
PESQUISA E EXTENSAO NA UFMS

A COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO DO CAMPUS DE PONTA PORA - CPPP, instituida pela
Portaria n2 55/2026, de 27 de outubro de 2026, do Campus de Ponta Pord da Fundacgdo
Universidade Federal de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicdes legais e de acordo
com o disposto no Edital Progep/UFMS n2 145/2026; e com as Resolugbes CD/UFMS n@
389/2023, n? 583/2025, n? 697/2026 e n® 742/2026, torna publicas as condi¢bes e
especificacOes das vagas de Professor Visitante, observadas as disposi¢des a seguir:

1. QUADRO DE VAGAS:

N2 de Regime Turno das Titula
Unidade Cddigo Area/Subarea de Atividades - ¢
Vagas ao
Trabalho Docente
PONTA PORA/MS
Ciéncias Humanas/ Dedicacd Vespertino
CPPP 1223 T 1 o P Doutor
Educacdo . e Noturno
Exclusiva

2. DA REMUNERAGAO:

2.1. A remuneracdo total considera a soma do Vencimento Basico e da Retribuicdo por
Titulagdo, conforme item 3 do Edital n2 145/2026.

Dedicagao Exclusiva - Doutor

Vencimento Basico: RS 6.397,19 +
Retribuicdo por Titulacdo de Doutorado: RS 7.356,77 +
Auxilio-Alimentacdo RS 1.192,00.

3. DAS CONDICOES GERAIS PARA A INSCRICAO:
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3.1. As inscricdes sao gratuitas e serdo realizadas exclusivamente pelo portal
concursos.ufms.br, de 4 a 13 de novembro de 2026.

3.2. No ato da inscricdo, o candidato deverd anexar os seguintes documentos:

a) Documento oficial de identidade ou, no caso de candidato estrangeiro, Registro
Nacional de Estrangeiro (RNE);

b) Comprovante de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), dispensado quando o
numero constar de forma legivel no documento oficial de identidade;

c) Diploma de graduacao;

d) Diploma de doutorado, com titulacdo obtida hd, no minimo, dois anos;

e) Curriculo Lattes atualizado, com comprova¢do de producdo cientifica relevante nos
ultimos cinco anos.

3.2.1. A documentacdo apresentada deverd comprovar o atendimento aos requisitos de
formacgdo académica exigidos para a vaga, conforme especificado a seguir:

Graduacdo em Pedagogia; ou Licenciatura em Histdria; ou Licenciatura em Geografia; ou
Licenciatura em Ciéncias Sociais; ou Licenciatura em Sociologia; ou Licenciatura em
Matematica; ou Licenciatura em Ciéncias Biolégicas; e

Doutorado em Area de Avaliacdo/ Area Basica: Educacdo/ Educacdo; ou Multidisciplinar/
Ensino;

3.3. Ndo serdo aceitas inscricdes incompletas ou condicionais, quanto a documentacao, sob
pena de indeferimento da inscri¢cdo do candidato. E admitida uma Unica inscricdo no processo
seletivo. Em caso de multiplas inscri¢des, serd considerada apenas a ultima, sendo as demais
indeferidas.

3.4. Os pedidos de atendimento diferenciado observarao o item 10 e o Anexo | do Edital n2
145/2026. A inscricdo em vagas reservadas e os respectivos procedimentos de verificagdo
observardo os itens 7 a 9 do mesmo Edital.

4. DOS IMPEDIMENTOS A CONTRATAGAO COMO PROFESSOR VISITANTE:

4.1 NAO PODERAO SER CONTRATADOS:

a) Exercam outra atividade remunerada, publica ou privada, em razdo da vedagao
inerente ao regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais com dedica¢do exclusiva,
ressalvadas as hipdteses expressamente previstas na Lei n2 12.772, de 28 de dezembro de
2012, e demais disposicdes legais aplicaveis;

b) ndo possuirem disponibilidade para o cumprimento integral da jornada de trabalho de
guarenta horas semanais, em regime de dedica¢do exclusiva;

c) estiverem abrangidos pelos impedimentos ou prazos legais de nova contratacdo
previstos na Lei n2 8.745, de 1993;

d) candidato que foi demitido do servico publico, em decorréncia de processo
administrativo disciplinar, nos ultimos 8 (oito) anos; ou

e) candidato que tenha créditos ndo quitados no setor publico federal.
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5. INCLUSAO DOS COMPROVANTES DA PROVA DE TiTULOS

5.1 A inclusdo dos comprovantes para a Prova de Titulos deve ser feita diretamente utilizando
a plataforma, na 4rea do candidato.

5.2 Apds a conclusdo da inscricdo, o candidato deve selecionar o icone (T) para iniciar a
inclusdo dos comprovantes, individualmente, conforme listado no Anexo | deste Edital.

5.3 E obrigatéria a inclusdo do curriculo atualizado, emitido pela Plataforma Lattes, no campo
especifico destinado a Prova de Titulos, na plataforma do processo seletivo, ainda que o
documento ja tenha sido anexado no ato da inscrigao.

5.3.1. A auséncia do curriculo emitido pela plataforma Lattes implicara a atribuicao da nota
0,00 (zero) a toda Prova de Titulo do candidato.

5.4 Sera considerado o maior titulo de pds-graduacao (doutorado) e em caso de ter concluido
varios cursos de pds-doutorado, todos poderdo ser adicionados. Os demais itens deverao ser
adicionados observando o prazo dos ultimos cinco anos.

6. DAS PROVAS E DOS HORARIOS:

6.1. O processo seletivo sera realizado por meio de prova escrita objetiva, prova didatica e de
titulos.

6.1.1. A selecdo compreenderd prova objetiva (eliminatéria e classificatéria, peso 30), prova
didatica (eliminatdria e classificatoria, peso 40) e prova de titulos (classificatdria, peso 1),
conforme item 13.1 do Edital 145/2026.

6.2. As etapas do Processo Seletivo serao realizadas conforme as datas, os hordrios e os locais
estabelecidos no Quadro 2, observadas as disposicdes e os prazos previstos no Edital
Progep/UFMS n2 145/2026.

Quadro 2 — Cronograma de realizacdo das etapas do Processo Seletivo.

Etapa Data Horario e local
Sorteio do tema da prova 8h (Horario local
26/11/202
didatica 6/11/2026 de MS)
L . o Apds sorteio do
Prova objetiva e divulgacdo 26/11/2026 tema da prova
do resultado e
didatica
e 8h (Horario local
Prova didatica 02/12/2026 de M)
Anilise de titulos e
resultado preliminar pelas 03/12/2026 12h
comissoes

6.3. As provas serdo realizadas de forma remota, via Google Meet.

6.4. Os procedimentos de prova observardo, no que couber, a Resolugdo CD/UFMS n?
389/2023 e o Edital n2 145/2026.

6.5. A prova escrita terd duracao de 3 horas.
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6.6. O sorteio do tema da Prova Didatica devera ser realizado na presenca de todos os
candidatos inscritos, sendo considerado eliminado o candidato ausente.

6.7. A prova didatica tera duracdo minima de 40 minutos e maxima de 50 minutos.

6.8. A avaliacdo da prova de titulos serd realizada concomitantemente a prova diddatica pela
Comissdo de Avaliacdo de Titulos.

6.9. O Quadro de Notas sera divulgado no site da unidade (cppp.ufms.br), pela Comissdo
Especial, apds o término de todas as etapas da selec¢ao.

7. PROGRAMA PARA AS PROVAS ESCRITA E DIDATICA:
7.1. Conteldo programatico da prova objetiva:

7.1.1. Fundamentos de didatica, planejamento pedagdgico e praticas de ensino na Educacao
Basica.

7.1.2. Politicas educacionais, organizacdo curricular e gestdao democratica da escola.

7.1.3. Educacdo Inclusiva, diversidade e praticas pedagdgicas na Educacdo Basica.

7.2. Temas da prova didatica:

7.2.1. Fundamentos de didatica, planejamento pedagdgico e praticas de ensino na Educagdo
Basica.

7.2.2. Politicas educacionais, organizacdo curricular e gestdo democratica da escola.

7.2.3. Educacao Inclusiva, diversidade e praticas pedagdgicas na Educacdo Bdasica.

8. BIBLIOGRAFIA PARA AS PROVAS ESCRITA E DIDATICA:
CANDAU, Vera Maria Ferrdo. Diferengas culturais, interculturalidade e educagdo em direitos humanos.

Educagao & Sociedade, Campinas, v. 33, n. 118, p. 235-250, 2012.

LIBANEO, José Carlos. Formagdo de professores e didatica para desenvolvimento humano. Educacdo &
Realidade, Porto Alegre, v. 40, n. 2, p. 629-650, 2015.

PARO, Vitor Henrique. A educacdo, a politica e a administracdo: reflexdes sobre a pratica do diretor de
escola. Educacgdo e Pesquisa, Sdo Paulo, v. 36, n. 3, p. 763-778, 2010.

SAVIANI, Dermeval. O plano de desenvolvimento da educagdo: analise do projeto do MEC. Educagdo &
Sociedade, Campinas, v. 28, n. 100, p. 1231-1255, 2007.

9. METAS E INDICADORES DE DESEMPENHO DA VAGA

9.1. Em atendimento aos itens 5.4 e 12.2 a 12.4 do Edital n? 145/2026, ficam previstas as
seguintes metas e indicadores, vinculados aos programas e projetos de ensino, pesquisa e
extensao da unidade:

. .. Indicador de desempenho
Eixo / atividade Meta semestral . P
comprovagao
Ensino Ministrar as aulas previstas, Plano de ensino, registros no
desenvolvendo os conteldos AVA, diarios de classe e listas
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Indicador de desempenho

Eixo / atividade Meta semestral o
comprovagdo

do programa da disciplina. de frequéncia.

Desenvolver uma atividade de
pesquisa relacionada a area da
Educacdo (producdo de artigo
em periddico qualificado ou
conducdo de grupo de
pesquisa).

Participagdao em grupo, projeto
de pesquisa ou producao
académica registrada.

Pesquisa

Participar de pelo menos uma
Extensdo / acBes institucionais acao de extensdo ou atividade
institucional da unidade.

Certificado, declaragdo ou
registro da participacao.

9.2. As metas e os indicadores integrardo o Plano de Atividades do Semestre. Ao final de cada
semestre, o professor visitante apresentara relatério de atividades, resultados, documentos
comprobatdrios e justificativas para metas ndo alcangadas, para avaliagdo pela Dire¢do da
unidade, em articulacdo com as dreas demandantes.

10. DA PROVA DE TiTULOS

10.1. Os documentos comprobatérios deverdo ser anexados individualmente na area do
candidato, no ato da inscri¢do, na forma do item 14 do Edital n2 145/2026.

10.2. A avaliacdo observara integralmente a Tabela de Pontuacdo da Prova de Titulos
constante do Anexo Il do Edital n? 145/2026, com pontuagdo maxima de 300,00 pontos. A
auséncia do curriculo Lattes implicara nota zero em toda a prova de titulos.

10.3. Para atividades sujeitas a limitagdao temporal, considerar-se-a o periodo a partir de 12 de
janeiro de 2021, conforme item 14.9, ressalvadas as exce¢des expressas no item 14.10 do
Edital n2 145/2026.

11. INFORMAGOES GERAIS:

11.1. Os impedimentos a contratagdo sdo os previstos no item 11 do Edital n? 145/2026. A
contratacdo exige disponibilidade para 40 horas semanais em dedicacdo exclusiva.

11.1 Ao candidato cabe recurso quanto ao resultado preliminar das inscri¢des, ao resultado da
prova objetiva e ao resultado preliminar das provas, se apresentado conforme prazo
estipulado pelo item 4, Cronograma do Edital Progep/UFMS n? 145/2026. A interposi¢do de
recurso para cada uma das etapas devera ser realizada na drea do candidato, no endereco
eletrénico www.concursos.ufms.br, somente no periodo recursal.

11.2. Somente poderdo ser contratados os candidatos classificados que apresentarem
diplomas de graduacdo e doutorado na formacao exigida, reconhecido pelo MEC, e conforme
especificado no Quadro de Vagas.

11.3 Para contratagcao e recebimento do vencimento e da retribui¢ao por titulagdao, somente
sera aceito como comprovagdo do titulo, Diploma de Doutorado, com no minimo 2 anos de
conclusdo;

11.4. A vigéncia do contrato serd de 1 (um) ano e terd inicio apds assinatura de todas as
partes, data em que o Professor Visitante devera iniciar suas atividades, e poderd ser
prorrogado por igual periodo, totalizando o prazo maximo de dois (dois) anos.
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11.5. O contrato podera ser rescindido ou prorrogado dependendo da necessidade da
Unidade, interesse e autorizacdo da Administracdo Central.

11.5 O Processo Seletivo terd validade de doze meses contados da homologacdo do resultado
final.

11.6 Os casos nao previstos no presente edital serdo resolvidos pela Pré-Reitoria de Gestdo de
Pessoas (Progep).

11.7 Dduvidas poderdo ser encaminhadas para o e-mail: (sap.cppp@ufms.br) ou
processo.substituto@ufmes.br.

Natadlia Cristina de Oliveira

Presidente da Comissao Especial

Documento assinado eletronicamente por Natalia Cristina
de Oliveira, Professora do Magistério Superior, em
29/10/2026, as 15:24, conforme horario oficial de Mato
Grosso do Sul, com fundamento no § 32 do art. 42 do
Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

—_— W W —

NOTA
MAXIMA UFMS

assinatura d
eletrdnica

CAMPUS DE PONTA PORA
Rua Itibiré Vieira, s/n
Fone:
CEP 79907-414 - Ponta Pora - MS

Referéncia: Processo n? 23454.000007/2026-36 SEI n2 6772829
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